
   

平成２２年２月１７日

新潟県養護教員研究協議会

小・中学校研究部

 
 今年度は、新型インフルエンザが猛威を振るい、予定通りに実践が進まなかったことがあったと思い

ますが、会員の皆様には、前向きに健康教育の実践や支部研修に励まれ、実践状況調査にもご協力いた

だきまして、本当にありがとうございました。ただいま、研究部では調査結果を集計・考察中です。結

果をホームページでお知らせしたいと思います。しばらくお待ちください。 

 ２月９日、第２回研究推進委員会で、今年度の反省と来年度の方向性を検討しました。詳細について

は、支部研究推進委員におたずねください。 

 二年間の研究ですが、一年次のまとめの時期に入りました。日々お忙しいことと思いますが、重点活

動表などについて、下記のようにお願いします。 

 

◇今年度の「重点活動表」の提出について◇ 
●考察を記入して、３月５日までに、支部研究推進委員へ提出ください。 

 提出方法（電子データまたは印刷物）については、研究推進委員から連絡があると思います。 

●「考察の視点」は、年度当初に提示した研究計画の重点活動表の記入例をご覧ください。 
☆実践活動を通して、子どもの変容から成果と課題を書く。（課題解決への方策はどうだったの

か） 
☆どのような組織でコーディネーターとしての役割がどう働いたのかを評価、考察して記述する。

働かなかった要因も探る。 

 

 

 

 

◇来年度の「重点活動表」作成に向けて◇ 
●重点活動表を実践に取り入れて、３年が経過しました。課題設定・評価基準・評価方法教育活動

や運営活動の工夫などについては、研修を重ねてきていることと思います。 

◎保健室経営計画と重点活動表を一本化した形を工夫し、自分でより活用しやすいものにしてはい

かがでしょうか。特に形式例は示しませんので、来年度は、試行としてください。 

 一本化することで、校内への提示や評価の際など、執務の効率化につながるのではないでしょう

か。ホームページに、１例だけ参考例を掲載してあります。 

 ただし、今までのものが活用しやすい方は、そのままで良いかと思います。 

●ポイントとしては、『保健室経営計画作成の手引き』（日本学校保健会 H21.4.30 発行）に記載

されている「作成上の基本方針」を押さえていればよいと思います。 

●異動される先生方は、健康課題や重点活動表の引継ぎをよろしくお願いします。 

                 

研究テーマ「健康教育活動を活性化させる要因に関する研究」 

～養護教諭が行う組織的な活動の視点から～ 
 

 

 

 

 

 

            

                    
              

 

 

共有化 

研究誌 
“今年度の成果と

課題”や“支部研

修の紹介”を掲載

しました。参考に

されてください。

支部研究推進 
◎資質向上をめざし

た研修を企画・実施 

研究部 
◎会員からの質問調査の回答

を集計し、研究テーマに沿

って結果をまとめる。 

◎会員８名より、研究論文を

執筆してもらう。 

会員 
◎重点活動表の作成と健

康教育活動の実践 

◎実践状況調査による質

問に回答する 


